UNIA EUROPEJSKA el
EUROPEJSKI * *
FUNDUSZ SPOLECZNY o

q KAPITAL LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

-

Diagnoza stanu aktywnosci spotecznej na terenie gminy

Szanowni Panstwo, majgc na celu planowanie rozwoju spotecznego nalezy pozna¢ uwarunkowania
sprzyjajace lub ograniczajace szanse lokalnego rozwoju. Temu celowi stuzy dokonanie diagnozy stanu
aktywnosci spotecznej mieszkancéw gminy. Materiaty i informacje zebrane w trakcie diagnozy s3
nastepnie analizowane przez Zespoét sktadajacy sie z przedstawicieli gminy, organizacji spotecznych z
udziatem ekspertdw zewnetrznych. Zebrane materiaty oraz wyniki dyskusji postuza do wypracowania
whnioskéw dotyczacych mozliwych i koniecznych dziatan majgcych na celu stwarzanie dobrych
warunkéw do wspieranie aktywnosci spotecznej na terenie gminy. Pomogg takze w opracowaniu
wieloletnich i rocznych programéw wspotpracy samorzadu z organizacjami.

Diagnoza wykonywana jest w trzech krokach:

Krok pierwszy:

Zadanie: Zebranie danych w oparciu o ankiete ,Zasoby materialne stuzgce rozwojowi spotecznemu”
(zatacznik 1)

Cel: Analiza zasobdw materialnych znajdujgcych sie na terenie gminy (infrastruktura, pomieszczenia,
wyposazenie oraz realizowane z ich pomocg dziatania) . Analiza to ma na celu poznanie istniejacej
infrastruktury na terenie gminy, ktéra jest lub moze by¢ bardziej efektywnie wykorzystywana w celu
wspierania realizacji réznorodnych zadan na rzecz mieszkancow.

Realizacja: Ankieta wypetniana jest przez osobe odpowiedzialna za dany obiekt i przekazywana do
dalszej analizy Zespotu.

Rezultat: Posiadanie kompleksowej informacji nt potencjatu zasobdw materialnych na terenie gminy,
stanu ich wykorzystywania i potencjatu rozwojowego.

Krok drugi:

Zadanie: Zebranie danych w oparciu o ankiete ,,Kondycja organizacji pozarzagdowych” (zatgcznik 2)
Cel: Analiza potencjatu organizacji spotecznych istniejgcych na terenie gminy (infrastruktura,
pomieszczenia, wyposazenie oraz realizowane z ich pomocg dziatania). Analiza to ma na celu
poznanie organizacji, ich potencjatu, zakresu ich dziatania, celu wsparcia rozwoju organizacji i grup
nieformalnych w realizacji réznorodnych zadan na rzecz mieszkancéw.

Realizacja: Ankieta wypetniana jest przez osobe odpowiedzialng w danej organizacji i przekazywana
do dalszej analizy Zespotu.

Rezultat: Posiadanie kompleksowej informacji nt aktualnego potencjatu oraz potrzeb rozwojowych
organizacji.

Krok trzeci:

Zadanie: Opisanie diagnozy aktywnosci spotecznej na terenie gminy

Cel: poznanie rdéinych form aktywnosci mieszkancow oraz opinie nt. form dziatania instytucji
samorzgdowych oraz organizacji na terenie gminy i ich oddziatywania na mieszkancow

Realizacja: Spotkanie warsztatowe (1 i 2), dyskusja moderowana, zebranie opinii, postawienie i
dyskutowanie kwestii dotyczacych szans rozwoju aktywnosci lokalnej oraz warunkdéw jakie powinny
zostac spetnione aby aktywnos¢ spoteczne mieszkancow (organizacji, instytucji, grup) byta wieksza a
rezultaty dziatan organizacji i ich lideréw przynosity bardziej pozytywne efekty.

Rezultat: dokonanie diagnozy aktywnosci spotecznej na terenie gminy, posiadanie informacji do
wypracowania wnioskdw oraz rekomendacji dotyczacych mozliwych i koniecznych dziatan majgcych
na celu stwarzanie dobrych warunkéw do wspieranie aktywnosci spotecznej na terenie gminy.

1. Stan aktywnosci mieszkancéw (wskazujemy zaangazowanie w wymienione formy)
- udziat w imprezach, dziataniach organizowanych na terenie miejscowosci, gminy
- udziat w uroczystosciach koscielnych
- udziat w wyborach samorzgdowych
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- udziat w wyborach do parlamentu

- aktywnos¢ na spotkaniach wiejskich

- udziat w lokalnych konsultacjach spotecznych
- przedsiebiorczo$é/dziatalno$é gospodarcza

2. Co robi gminai podlegte jej placowki, aby zaktywizowaé mieszkarncow (wskazujemy
aktywnos¢ instytucji i organizacji - dziatania cykliczne, wydarzenia jednorazowe, state formy i
terminy wydarzen)

- gmina

- biblioteka/osrodek kultury
- szkoty

- GOPS

- klub sportowy

3. Co robi Parafia w zakresie aktywizacji mieszkaricow? Prosze pamietac o grupach parafialnych,
KSM, Scholii, pielgrzymki itd.

4. Jaki jest odbior spoteczny tych dziatan? (co mieszkancy preferujg, czego im brakuje, czego nie
lubig?)

Spotkanie warsztatowe (2), cd. dyskusji, w oparciu o diagnoze z ankiet, opinie z 1 spotkania
warsztatowego — postawienie i dyskutowanie kwestii dotyczacych szans rozwoju aktywnosci lokalnej
oraz warunkow jakie powinny zostac spetnione aby aktywnosé spoteczne mieszkancéw (organizacji,
instytucji, grup) byta wieksza a rezultaty dziatan organizacji i ich lideréw przynosity bardziej
pozytywne efekty.

5. Co chcemy zmieni¢ aby polepszy¢ aktywnos¢ spoteczng mieszkancow?
- w zakresie wykorzystania zasobow? (lokalowych i sprzetu)
- poprzez dziatania naszych organizacji? (np. jakie, w jakim celu?)
-iNNE, JAKI@? .o

6. Jakich zmian i jakich dziatan oczekujag mieszkaricy w zakresie zwiekszenia aktywnosci
spotecznej?
- od instytucji SAaMorzagdoWych........cccceieeveiveceee e
- 0d organizacji pozarzgdoWyCh........ceeeeeiieie e
=iNNE (JAKIE?) oot e

7. Jakie powinny by¢ spetnione warunki niezbedne do lepszej aktywnosci spotecznej na terenie
gminy?
- w odniesieniu do jednostek samorzgdowych
- w odniesieniu do organizacji spotecznych
- w odniesieniu do lideréw (pozarzagdowych i samorzagdowych)
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Zatgcznik 1

UNIA EUROPEJSKA el
EUROPEJSKI * *
FUNDUSZ SPOLECZNY A

Diagnoza stanu aktywnosci spotecznej - Ankieta dla organizacji spotecznych

Nazwa organizacji

Adres

Strona www

O stowarzyszenie zwykte

O oddziat stowarzyszenia,
jednostka terenowa

o stowarzyszenie kultury

fizycznej

Dane kontaktowe Telefon
e-mail:
Status prawny organizacji O stowarzyszenie O zwigzek sportowy
o fundacja O zwigzek stowarzyszen

O organizacja koscielna

o federacja organizacji
pozarzgdowych

o inna forma organizacyjna (podaé
jaka) coeee s

Data zarejestrowania

KRS:

publicznego?

Czy organizacja posiada status organizacji pozytku

o TAK
o NIE

Cele statutowe (zgodnie ze statutem)

Wtadze organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja w Zarzadzie

Osoba do kontaktu

Imie i nazwisko Telefon kontaktowy e-mail
Historia powstania organizacji
Gtowne dziatania state (rodzaje dziatalnosci pozytku publicznego)
Najwieksze sukcesy
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Liczba cztonkdéw organizacji Kobiety: Mezczyzni:
Liczba aktywnych cztonkéw Kobiety: Mezczyzni:
organizacji

Czy organizacja wspotpracuje | Rok 2012 Rok 2013

z wolontariuszami (spoza Akcyjni: ........ Akcyjni: ........
organizacji) Stali: ............ Stali: ...

Czy organizacja posiada
siedzibe?

Tak: o0 mieszkanie prywatne; O
Swietlica wiejska; O straznica o
inny lokal publiczny (jaki?)

Nie: O nie potrzebujemy lokalu;
O potrzebujemy — jakiego?

Przychody organizacji w roku
2013

O ponizej 2 000 zt
0 2 000 —-10 000 zt

o 10 000 — 50 000 zt
O powyzej 50 000 zt

Zrédta pozyskiwania
przychodéw

o tylko sktadki wtasne
O darczyncy
O zbidrki publiczne

0 dodacie
O inne dochody — jakie?

Czy organizacja zatrudnia
pracownikéw

O UMOWY O Prace .............
O umowy zlecenia ............
O umowy o dzieto ............

O nie zatrudnia pracownikéw

Czy organizacja zatrudnia
osoby do realizacji dziatan

O UMOWY O prace ....
O umowy zlecenia ............
O umowy o dziefo ............

O nie zatrudnia, wszystko robimy
spotecznie

Gtéwne potrzeby organizacji

Lokalowe

Sprzetowe

Gtéwne potrzeby szkoleniowe

O zarzadzania zespotem
O wspotpraca z wolontariuszami
O zarzgdzania organizacja

O ksiegowos$é w NGO
O pozyskiwanie srodkéw na dziatania
O pisanie projektéw

Czego organizacja potrzebuje
od gminy lub jednostek
gminy?

Zakres oczekiwanego
wsparcie spoza gminy np.
(powiat, wojewddztwo)

Uwagi
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Zatgcznik 2

Diagnoza stanu aktywnosci spotecznej - Zasoby gminy udostepnione organizacjom
spotecznym (formalnym i nieformalnym) i ich wykorzystanie (wypetnia zarzadca obiektu)

N T AT Y o] o =1 G U OO TSSOSO
AUTES: ettt ettt sttt e ettt ettt saeste et eaeR bR eh e s et easeReeRe SR et e e eabesenteb et eae et et aaeehene e ensentesbebenrans
Kto odpowiada za zarzgdzanie ODIEKLEM ... s e b

1. Budynek — kubatura, liczba pomieszczen, zaplecze socjalne (kuchnia, toalety, magazyny),
poziom odnowienia budynku, ogrzewanie, o$wietlenie. Koszty utrzymania obiektu —ile
wynoszg i kto je ponosi.

2. Wyposazenie lokalu: meble, sprzet AGD, sprzet komputerowy, biurowy, multimedialny,
samochody, inny sprzet bedgcy na stanie obiektu.

4. Propozycje uzupetnienia wyposazenia, koniecznych naktadéw inwestycyjnych itd. —
rekomendacje

Dziatalno$¢ spoteczna w danym obiekcie
1. State dziatania w obiekcie (spotkania cztonkdéw organizacji, cykliczne warsztaty, zajecia) —
prosze doktadnie okresli¢ jak czesto sie odbywajg, ile oséb bierze w nich udziat

2. Okazjonalne zagospodarowanie obiektu — w jakim celu jest wynajmowany, czy s3
dookreslone zasady wynajmu, czy sg pobierane opfaty itd.

4. Rekomendacje — co nalezatoby zrobi¢, zeby budynek byt bardziej wykorzystany dla
mieszkancow — nasz obecny stan wiedzy.
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